
    

 

   
 

 

 

 

 

MOTION POUR LES RETRAITES 
Malgré une mobilisation forte le 27 mai, qui a rassemblé les salariés du public et du privé, les retraités, les privés 
d’emploi, les jeunes, le gouvernement reste campé sur l’allongement de la durée de cotisations et le report de l’âge 
légal de départ à la retraite. 
 
Il affirme  vouloir maintenir le cap sans prendre en compte la mobilisation des salarié(e)s,  écarte toute idée d’un 
véritable débat et distille son projet au fil de l’eau. C’est inacceptable. 
 
C’est pourquoi les unions  départementales CGT, CFDT, CFTC, FSU, UNSA, SOLIDAIRES(SUD) présentent la motion 
suivante : 
 

Le gouvernement doit  ENTENDRE LES SALARIES. 
 
• la remise en cause de l’âge légal à 60 ans avec une retraite à taux plein est inacceptable et injuste, en 
particulier elle fait porter les efforts sur les salariés qui ont commencé à travailler tôt et les travailleurs et travailleuses 
les plus précaires ; 
 
• la reconnaissance de la pénibilité est incontournable et ne peut se concevoir à partir d’un examen médical ; 
 
• la question des nouvelles ressources reste pleine et entière ; 
 
• La situation de l’emploi se dégrade, notamment pour les jeunes et les seniors, nécessitant une autre politique de 
l’emploi. 
  
Les salariés – les agents -  de _______________, et leurs organisations syndicales,  
 

appellent les Parlementaires  à porter ces revendications   lors des débats qui 
s’ouvriront après  la sortie du projet de loi 
 
Date :                         Entreprise : 
 

Nom Prénom signature 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
 

     

 

 


